Qualitats- Umwelt- und Arbeitssicherheitspolitik

1. Wir verfolgen die Bedurfnisse der Kunden und sind bestrebt die aktuellen wie auch
die zukinftigen Anforderungen abzudecken.

2. Wir verpflichten uns zur Einhaltung der rechtlichen und behérdlichen Anforderungen an
unsere Produkte, sowie zu den Gesetzen bezliglich Umwelt und Arbeitssicherheit.

3. Die Geschéftsleitung definiert die Verantwortungen und Kompetenzen der Bereiche
und Abteilungen. Insbesondere sind die Prozesse aller Abteilungen festgelegt.
Daraus ergibt sich, dass jede Abteilung verpflichtet ist, konforme
Produkte/Dienstleistungen weiterzugeben.

4. Wir fordern das Qualitatsdenken und das Verantwortungsbewusstsein der Mitarbeiter
durch Information und Ausbildung.

5. Wir unterhalten ein zertifiziertes Management-System nach der Norm [SO
9001/14001und OHSAS 18001.

6. Die sich stetig andernden Randbedingungen erfordern die standige Weiterentwicklung
des Systems. Wir Uberprifen und verbessern es durch interne Audits systematische
Fehlererfassung und -korrektur.

7. Wir gehen mit den Umwelt-Ressourcen sorgsam um.
8. Wir messen dem Schutz der Personen sowie der Umwelt eine hohe Bedeutung zu.

Die Geschaftsleitung legt jahrlich neue Ziele zur Qualitat, Umwelt und der
Arbeitssicherheit fest und Gberpruft periodisch deren Erreichung.

10. Mit unserem M-System werden alle wichtigen Abldufe beschrieben und gelenkt.
Einfache, logische Ablaufe und Prozesse gehtéren weitestgehend in den
Verantwortungsbereich jedes einzelnen Mitarbeiters und werden in der Regel nicht
dokumentiert. Damit ist die Basis fur ein effizientes und leicht anwendbares M-System
geschaffen.

11. Die Geschéftsleitung Uberwacht die Einhaltung des M-Systems und bekraftigt es durch
ihr Beispiel.
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